PORTER PLAINTE A LA CDPD)J

Pour quelles raisons?

Vous avez vécu personnellement de la
discrimination ou du harcélement.

Qui?
- Une personne ou un groupe de personnes qui
a été victime de discrimination ou de
harcélement ;
- Un organisme, au nom d’une ou plusieurs
victimes ;
- Un témoin, lorsque la victime est une
personne agée ou handicapée.
Quand?

LE PLUS TOT POSSIBLE!
Maximum : 3 ans apres les faits

Maximum : 6 mois aprés les faits si un service de
police ou une municipalité est impliqué

*La Commission peut décider de ne pas traiter
votre plainte si I'événement rapporté remonte a
plus de 2 ans.

Informations a fournir?

1. Les faits, gestes, paroles ou autres éléments
problématiques.

2. Les dates importantes.

3. Les noms et coordonnées des t€moins, s’il y
en a.

4. Les autres démarches qui ont'éteé faites, s’ihy.
en aeu.

ou?

Sur le site de la Comimission des droits de la
personne et des droits de |a jeunesse. Un formulaire
s’y trouve

ou

Appelez au 1 800 361-6477.

PREUVE DE DISCRIMINATION

L'article 49 de la Charte des droits et libertés de la
personne permet d’obtenir réparation lorsqu’il y a
une atteinte illicite a un droit ou une liberté protégée
par la Charte, ce qui inclut une atteinte au droit a
I'égalité.

Démontrer de la discrimination ou du harcélement

Pour démontrer une contravention a I'article 10 de
la Charte, il faut établir :

1. Une exclusion, une distinction ou une
préférence ;

2. Fondée sur un motif énuméré a I'article 10 ;

3. Qui a pour effet de détruire ou de
compromettre I'exercice d’un droit ou d’'une
liberté protégee par la Charte.

L’action reprochée doit avoir créé un préjudice ou un
désavantage pour la victime.

*Cette discrimination n’a pasta étre intentionnelle
pour contrevenir a I'article 10 de laiCharte.

**Démontrer la discrimination ou le harcelement
vécu est une étape qui se déroule en cours devant un
tribunal.

Pour plus d’information, vous pouvez visiter le site de
la Commission des droits de la personne et des
droits de la jeunesse ou les appeler au 1 800 361-
6477 ou leur écrire a information@cdpdj.qc.ca.

© www.cdpdj.qc.ca

© Charte des droits et libertés deda personne du
Québec En Bref

© cCharte des droits et libertés de la personne.
© Educaloi
© cssdm.gouv.geica

Pour contacter le RAFIQ :

7000, av. du Parc. Local 306, Montréal, QC,
H3N 1X1

(514) 849 3956 Ext : 203

accueil@rafiq.ca

JURIDIQ
SAINT-MICH

En collaboration avec le Réseau
d’action pour I'égalité des femmes
immigrées et racisées du Québec

La Clinique juridique de Saint-Michel est un
organisme a but non lucratif ayant pour mission de
favoriser l'accés a la justice et de lutter contre le
profilage racial. Depuis son lancement en aoit
2019, la clinique s’est beaucoup développée et c’est
avec la contribution de plus de 100 bénévoles
provenant de divers cabinets d’avocats et facultés
de droit qu'elle contribue a améliorer 'acces a la
justice pour les communautés ethniques et racisées
au sein de I'arrondissement Villeray-Saint-Michel. La
clinique offre des services de consultations
juridiques gratuits, et met en place différents projets
afin de promouvoir I’accés juridique pour un plus
grand éventail de personnes.

Vil

° - Réseau d’action
pour I'égalité des femmes
R immigreées et racisées du Québec

DE SAINT-HIC

VENEZ POSER VOS QUESTIONS!

Chaque lundi entre 17h et 20h, la Clinique
offre des consultations juridiques gratuites.

CONTACTEZ-NOUS!
3737 Boul. Crémazie E suite 801,
Montréal, QC H1Z 2K4
(514) 6214737
info@cjsm.ca



La religion ;
- Le sexe.
(Article 10 de la Charte)

La plupart des plaintes sont faites a la Commission
des droits de la personne et des droits de la
jeunesse (CDPDJ).

*Attention, les institutions de compétence fédérale
échappent a I'application de la Charte. C’est la Loi
dienne sur les droits de la personne qui
e. La Commission canadienne des droits

g a alors la compétence pour agir.

sur votre milieu

de

adresser, selon la si

SANTE ET SE

droits et Si vous vivez de la discrimination ©
dans un établissement du réseau de I3
services sociaux, vous pouvez déposer une

1. Au Commissaire aux plaintes et a la qua
des services.

2. Puis au Protecteur du citoyen si vous n’étes
pas satisfait des résultats du premier recours.

3. A la CDPDJ a tout moment.

Pour vous aider dans ce processus, les Centres
istance et d’accompagnements aux plaintes
ents (fcaap.ca ou 1 877 527 9339).

a discrimination
OUS pouvez vous

constate que les droits d’'un usager
e d’usagers ne sont pas respectés peut
ent signaler le Protecteur du citoyen.

EDUCATION

Si vous vivez de la discrimination ou du harcélement
dans un établissement scolaire :

1. Communiquez avec la personne concernée.
2. Communiquez avec la direction de
I'établissement.
Remplissez le formulaire de plainte sur le site
e de services scolaire de Montréal.
au protecteur de I'éléve ou au

de la Commission des
des droits de la




